数理学院实践教学综述

一、实验（实训）开设
数学与应用数学专业（师范类）的实验（实训）课程包括《大学物理实验》(专业基础课) 、《数学实验与建模》（专业课）、《C程序设计》（专业课）和《现代教育技术》（专业课）等基础性、综合性和设计性实验，以及《数学说课训练》等实践实训课程。《大学物理》是本专业的核心课程，《大学物理实验》是大学物理不可分割的重要实践；《数学实验与建模》、《C程序设计》和《现代教育技术》是应用型人才培养的专业应用性课程。实验(实训)课程的开设是落实我校应用型人才培养模式的重要步骤。

根据人才培养规格、课程特点以及课程内容内在科学规律，学院制订了科学合理的教学大纲。实验（实训）课程内容均按课程内在的知识和能力要求，由浅入深、分层递进，确定前导和后续，然后考虑学时、教学周数等，综合权衡，进行科学排序。根据培养应用型人才定位，突出实践创新能力，在成绩评定时，加大了实践考核力度和所占总成绩的比重。在实验（实训）项目和内容的选择上，重视学生的综合能力训练，融进了综合性、设计性训练内容。通过不断的摸索和改革，本专业已经形成一套比较符合专业培养目标，比较符合实际的综合性、设计性实验的训练计划，使学生的综合素质得到了较大的提高。
实验（实训）教学是学生能力培养的主要途径之一，为了强化学生能力的培养，坚持学生实验个人独立操作，努力创造条件让学生得到系统的训练，提高对所学知识的运用能力。同时，不断完善实验（实训）教学体系和实验（实训）内容，对实验（实训）课、实验（实训）内容的科学性、合理性进行反复论证。根据培养应用型人才的要求和当时的实际条件，《大学物理实验》开设了6个实验，《C程序设计》开设了10个实验，包括基础性、综合性和设计性实验；《数学实验与建模》在综合理论学习的基础上开设了5个综合性和设计性的实验；《现代教育技术》开设了5个上机实训项目;《数学说课训练》安排了8课时的课堂内外实训。本专业所开设的实验（实训）项目符合合格普通高校理科学生对实验（实训）的要求，大纲规定的实验实训项目全部开出，实验（实训）开出率为100%。实验（实训）课程开设情况参见下表 ：  
实验（实训）课程开设一览表
	课程名称
	课时数
	授课教师

	
	
	姓名
	职称

	数学实验与建模(理论+实践)
	28+20
	纪海峰  王  娅
	讲  师  讲  师

	大学物理(理论+实践)
	64+18
	孙四明  王小羊
	副教授  副教授

	C程序设计(理论+实践)
	36+28
	朱辉生  孙  剑
	教  授  讲  师

	现代教育技术(理论+实践)
	32+32
	董学森  沈应兄
	副教授  讲  师

	数学说课训练(理论+实践)
	24+8
	单和平  张红梅
	副教授  讲  师


二、综合性、设计性实验
综合性实验是要求学生在实验过程中，使用多种实验技术或结合本课程及相关课程综合知识进行实验；设计性实验是指给定实验目的要求和实验条件，由学生自行设计实验方案并加以实现的实验。本专业现有5个实验（实训）课程开设有综合性、设计性实验。其中，《数学实验与建模》5个实验项目均为综合性、设计性实验;《大学物理实验》含3个综合性、设计性实验；《C程序设计》含有9个综合性、设计性实验；《现代教育技术》含有5个综合性、设计性实验。参见下表： 

综合性、设计性实验一览表
	序号
	课程名称
	项 目 名 称（综合性、设计性实验标注“▲”）

	
	
	

	1
	数学实验与建模
	Matlab 入门    ▲

	
	
	线性及非线性规划   ▲

	
	
	最短路问题的算法及其运用    ▲

	
	
	微分方程模型    ▲

	
	
	数据拟合     ▲

	2
	大学物理
	常用量具的使用

	
	
	固体密度测定

	
	
	气垫导轨的使用         ▲

	
	
	单摆法测量重力加速度        ▲

	
	
	线性电阻和非线性电阻的伏安特性曲线 ▲

	
	
	薄透镜焦距的测量

	3
	C程序设计
	顺序结构程序设计

	
	
	选择结构程序设计▲

	
	
	循环结构程序设计▲

	
	
	数组▲

	
	
	函数（一）▲

	
	
	函数（二）▲

	
	
	指针（一）▲

	
	
	指针（二）▲

	
	
	用户自己建立数据类型▲

	
	
	文件操作▲

	4
	现代教育技术
	PPT ▲

	
	
	flash ▲

	
	
	prezi ▲

	
	
	authorware  ▲

	
	
	媒体操作技术 ▲

	5
	数学说课训练
	教材分析  

	
	
	教学设计▲

	
	
	课件制作▲

	
	
	模拟教学▲


三、实习教学
根据《教育部关于加强师范生教育实践的意见》等文件精神，构建了以认识见习、教育见习、实习和研习为主要的课程模块，并将教育实践贯穿教师培养全过程，采取观摩见习、模拟教学、专项技能训练、集中实习等多种形式，丰富了师范生的教育实践体验，提升教育实践效果。计划和实施方案详细，在实习过程实行严格管理。

（1）组织有力：数理学院成立由学院党政负责人任组长的毕业实习领导小组，指定专门教师负责实习基地建设的系列工作；组织实施实习计划，在教务处的统一领导下，安排实习指导教师，选择实习地点，进行学生的分组和实习过程的管理；

（2）计划周密：实习计划（18周）涵盖了时间安排（准备阶段、实习阶段、总结阶段）、实习内容与要求、成绩评定与标准等，不留空白真空段。每一时间段都有明确的中心工作任务、具体责任人和工作要求，确保实习工作有序开展。

（3）环节科学：根据教师教育课程标准设置了“见习—实习—研习”的实践教学环节。学生在前几学期开展了相应的见习活动，对中小学的课堂教学有了较充分的感性认识；在校外实习前，开展校内实训：组织学生开展备课、写教案、试讲、试教、听课等活动，并配备相应的教师进行指导，对学生的课堂教学进行量化综合测评；在校外实习环节中，除实习学校配有专门的指导老师外，我院还配置了带队老师、每8人配置了1位远程指导老师，形成了现场与远程相结合的指导模式，及时指导学生正确面对和处理实习过程中的各种疑惑与不足，不断提升学生的实习质量；校外实习完成后，组织学生对实习工作进行研习与总结，为学生的可持续发展积累经验。

（4）管理严格：实习前通过学院课堂教学量化综合测评的学生方可进行实习工作，对未通过测评的学生，推迟实习，直至通过测评为止；学院定期检查实习工作的执行情况，对指导老师的指导过程进行考核，不定期走访实习学校，对学生的实习听课笔记、班主任工作计划与方案、实习周记，试讲教案等进行检查，听取实习学校指导老师的意见，对学生的纪律遵守、投入态度、实习效果等实行动态与静态考核相结合的方式，加强过程性考核；实习结束后，按校内成绩占30%、校外实习占50%、初等教育调查及班主任工作占20%的比例对学生的实习进行综合评定，若实习成绩不合格，则不能毕业，必须参加下一届毕业生的实习工作，成绩合格后方可颁发毕业证书。

（5）推行 “双导师制”：除了实习基地排了专门的指导老师外，我们还安排责任心强、教学经验丰富、熟悉中小学教育教学实践的教师对学生的实习进行驻校指导、巡回指导和远程指导。我们还充分利用信息技术手段，开发优质教育实践资源，组织实习生参加远程教育实践观摩与交流研讨，取得了理想的效果。

